
 
 
 
 
 
 

Verhaltensregeln für das Betriebspraktikum 
 

 Erscheine stets pünktlich und in angemessener Kleidung am Ar-

beitsplatz! 

 Melde Verspätungen umgehend im Betrieb!  

 Melde dich bei Krankheit noch vor Arbeitsbeginn im Betrieb und in 

der Schule arbeitsunfähig! Ggf. ist ein Attest erforderlich. 

 Sei stets höflich, freundlich, aufgeschlossen und hilfsbereit! 

 Arbeite aktiv mit, stelle Fragen und beobachte die Arbeitsvorgän-

ge mit Interesse und aufmerksam! 

 Halte die Hausordnung und Sicherheitsvorschriften deines Be-

triebes unbedingt ein! 

 Bewahre Stillschweigen über Betriebsgeheimnisse – auch in der 

Familie! 

 Behandle Werkzeuge, Maschinen, Geräte, Einrichtungsgegen-

stände sowie zur Verfügung gestelltes Arbeitsmaterial pfleglich! 

 Führe die dir übertragenen Arbeiten gewissenhaft aus! Arbeite 

dabei zügig, aber sehr sorgfältig! 

 Sprich bei auftretenden Problemen mit deinem Praktikumsbetreu-

er im Betrieb - sollte keine Lösung möglich sein, wende dich an die 

Schule! (Tel. 09941/94660) 

 Führe dein Berichtsheft sauber und vollständig! 

 Bedanke dich am Ende des Praktikums für die Bereitschaft der 

Kollegen und des Chefs, dir dieses Praktikum mit den vielen Ein-

drücken ermöglicht und dich zeitaufwendig betreut zu haben! 

 Sei insgesamt ein guter Repräsentant unserer Schule! 
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